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PROFIL ABSOLVENTA

Popis uplatnéni absolventa v praxi

Absolvent oboru vzdélani Obalova technika najde uplatnéni ve velkych, stiednich
1 malych firmach pii konstrukci oball, ndvrhu celkového designu, ptipraveé grafickych dat,
v nékterych oblastech marketingu, v technickych laboratotich, pfi nakupu, obchodu s obaly
apod.

Absolvent se téZ uplatni v technickohospodaiskych funkcich, jako je napftiklad
vedouci provozu, mistr dilny, technolog, normovac, zdsobovac, pracovnik technické kontroly,
planovac, konstruktér vyrobkt, v technické ptipraveé vyroby apod.

Vzhledem k dostatecné dimenzovanému vzdélavani v oblasti informacénich
technologii a vyuziti aplikaéniho software je schopen najit uplatnéni v oblasti vyuziti CAD
systémil i mimo obor vyroby obaltl.

Absolvent je pfipraven pro pozici obalového technika zajist'ujiciho technologii baleni
a zasobovani obalovym materialem vyrobce baleného zbozi.



Ocekavané odborné kompetence absolventa

Dbat na bezpe€nost prace a ochranu zdravi pfi praci, tzn. aby absolventi:

chapali bezpe€nost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své 1 spolupracovnikii
(idalSich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klientl, zakaznika,
navstévniki) 1 jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni
certifikatu jakosti podle ptislusnych norem;

znali a dodrzovali zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi préci a pozarni prevence;

osvojili si zadsady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti vcetné
zasad ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory,
displeji apod.), rozpoznali moZnost nebezpe¢i Urazu nebo ohrozeni zdravi a byli
schopni zajistit odstranéni zavad a moznych rizik;

znali systém péCe o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, uméli uplatiovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé urazem nebo
poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace);

byli vybaveni védomostmi o zdsadach poskytovani prvni pomoci pii nahlém
onemocnéni nebo Urazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkii nebo sluzeb, tzn. aby absolventi:

chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména
organizace;

dodrzovali stanovené normy (standardy) a piedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenym na pracovisti;

dbali na zabezpecovani parametri (standardii) kvality procest, vyrobkl nebo sluzeb,
zohlednovali pozadavky klienta (zdkaznika, obcana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:

znali vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji financni, popt. spolecenské
ohodnoceni;

zvazovali pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v béZném
zivot¢) mozné néklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prosttedi, socialni dopady;

efektivné hospodatili s finan¢nimi prostredky;

nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na zivotni prostiedi.



Pripravovat podklady pro zpracovani technické a technologické dokumentace vyroby
obalii, zvladat vyrobni a technologické postupy, tzn. aby absolventi:

volili materiadl obalu, vyrobni a technologicky postup vyroby obalu v zavislosti
na pozadavcich odbératele a pozadovanych vlastnostech vyrobku;

pripravili technickou a technologickou dokumentaci pro vyrobu obalu;

sledovali vyvoj obalovych materidli a vyrobnich technologii a aplikovali ho
ve vyrobg;

provadéli hodnoceni kvality a uzitnych vlastnosti obalu, zpracovali ziskané vysledky;
vyuzivali aplikaéni software pro technickou ptipravu vyroby;
vyuzivali technické normy;

stanovili nutné doklady od dodavatelti materialt (prohlaseni, potvrzeni).

Organizovat proces vyroby obali a zajiStovat poZadovanou produkci, tzn. aby

absolventi:

e vedli provozni evidenci a poZadovanou vyrobni a technologickou dokumentaci;

e pracovali v tymu pfi organizovani vyroby;

e fesili vyrobni navaznosti v procesu vyroby vcetné plynulého zasobovani materialem
a surovinami;

e organizovali bézné opravy a udrzbu strojii a zatizeni na svém pracovnim useku;

e osvojili si a posuzovali pozadavky na kvalitu materidlu a surovin vstupujicich
do vyroby;

e rozdé¢lovali praci vyrobnim zaméstnancim, zpracovavali podklady pro zpracovani
mezd;

e orientovali se v pracovnépravni legislative;

e osvojili si postupy mezioperacni a vystupni kontroly, fidili je a kontrolovali;

e obsluhovali vyrobni stroje a linky;

e pracovali s technickymi a vyrobnimi normami;

e osvojili si zakladni informace o legislativnim ramci vyroby obalt.



Ocekavané klicové kompetence absolventa

Kompetence k uceni

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit,
vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok a realné si stanovovat potieby a cile svého dalsiho
vzdélavani,6 tzn. ze absolventi by méli:

e mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani,

ovladat rtizné techniky u€eni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky;

e uplatiovat rizné zplsoby prace s textem (zvlasté studijni a analytické Cteni), umeét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace; byt Ctenarsky gramotny;

e s porozuménim poslouchat mluvené projevy (naptf. vyklad, ptednaSku, proslov),
pofizovat si poznamkys;

e vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje, vcetné svych zkuSenosti
1 zkuSenosti jinych lidi;

e sledovat a hodnotit pokrok pii dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkll svého uceni od jinych lidi;

e 7znat moznosti svého dal§iho vzdélavani, zejména v oboru a povolani.

Kompetence k FeSeni problémi

Vzdélavani smeétfuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné feSit bézné
pracovni i mimopracovni problémy, tzn. Ze absolventi by méli:

e porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k feseni
problému, navrhnout zptisob feSeni, popf. varianty feseni, a zdtivodnit jej, vyhodnotit
a ovefit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky;

e uplatiovat pii feSeni probléml rizné metody mySleni (logické, matematické,
empirické) a myslenkové operace;

e volit prostiedky a zplsoby (pomticky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZzivat zkuSenosti a védomosti nabyté dfive;

e spolupracovat pii feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni).

Komunikativni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadiovat se v pisemné
1 ustni formé v riznych u¢ebnich, zivotnich 1 pracovnich situacich, tzn. Ze absolventi by méli:
e vyjadfovat se piiméfené ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych

1 psanych a vhodné se prezentovat;



formulovat své myslenky srozumitelné¢ a souvisle, v pisemné podobé piehledné
a jazykov¢ spravng;

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje;

zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna
1 odborna témata;

dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii;,

zaznamenavat pisemn¢ podstatné myslenky a udaje z textd a projevil jinych lidi
(pfednasek, diskusi, porad apod.);

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zdsadami kultury projevu a chovéani;

dosahnout jazykové zpisobilosti potfebné pro komunikaci v cizojazy¢ném prostiedi
nejméne v jednom cizim jazyce;

dosahnout jazykové zpilisobilosti potiebné pro pracovni uplatnéni podle potieb
a charakteru pfislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét bézné odborné
terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné i ustni form¢);

chapat vyhody znalosti cizich jazykii pro zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani
k prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celoZzivotnim uceni.

Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zékladé

poznani své osobnosti pfiméiené cile osobniho rozvoje v oblasti zdjmové i pracovni, pecovat
o sv¢ zdravi, spolupracovat s ostatnimi a ptispivat k utvareni vhodnych mezilidskych vztaht,
tzn. ze absolventi by méli:

posuzovat realné své fyzické a duSevni moZnosti, odhadovat disledky svého jednani
a chovani v riznych situacich;

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek;

reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpisobu jednani ze strany
jinych lidi, pfijimat radu i kritiku;
ovefovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi;

mit odpovédny vztah ke svému zdravi, peCovat o sviij fyzicky i dusevni rozvoj, byt si
védomi disledkil nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti;

adaptovat se na ménici se zZivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti
a moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt piipraveni fesit své socialni 1 ekonomické
zalezitosti, byt finanéné gramotni;

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti;

pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly;



podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni ukold, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych;

piispivat k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztahi a k ptfedchazeni osobnim
konfliktim, nepodléhat predsudkiim a stereotypiim v piistupu k druhym.

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné pro

zivot v demokratické spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem
a podporovali hodnoty narodni, evropské i svétové kultury, tzn. ze absolventi by méli:

jednat odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném
zajmu;
dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni

specifika), vystupovat proti nesnaSenlivosti, xenofobii a diskriminaci,

jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecCenského chovani, pfispivat
k uplatiiovani hodnot demokracie;

uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identit¢ druhych;

zajimat se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svéte,
chépat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢loveka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje;

uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot
a spoluodpovédnost pii zabezpecovani ochrany zivota a zdravi ostatnich;

uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i soucasnost
v evropském a sv€tovém kontextu;

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvoien
pozitivni vztah.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuZzivat své

osobnostni a odborné ptedpoklady pro UspéSné uplatnéni ve svété prace, pro budovani
arozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici potfebu celozivotniho uceni, tzn. Ze
absolventi by méli:

mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy 1 vzdélavani; uvédomovat
si vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizplisobovat se ménicim se
pracovnim podminkam;

mit piehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé
a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze;



mit redlnou piedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkidch v oboru
a o pozadavcich zaméstnavatell na pracovniky a umét je srovnavat se svymi
predstavami a predpoklady;

umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich ptilezitostech,
vyuzivat poradenské a zprostiedkovatelské sluzby jak z oblasti svéta prace, tak
vzd¢lavani;

vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentovat svij odborny
potencial a své profesni cile;

znat obecna prava a povinnosti zamestnavatelli a pracovnik;

rozumét podstaté a principim podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani; dokazat
vyhledavat a posuzovat podnikatelské prtilezitosti v souladu s realitou trzniho
prostiedi, se svymi pfedpoklady a dal§imi moznostmi.

Matematické kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuzivat

matematické dovednosti v riznych Zivotnich situacich, efektivné hospodafit s financemi, tzn.
ze absolventi by méli:

spravné pouzivat a prevadét bézné jednotky;

pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru;

provadét realny odhad vysledku feseni dané ulohy;

nachazet vztahy mezi jevy a pfedméty pii feSeni praktickych ukolt, umét je
vymezit,popsat a spravné vyuzit pro dané feSeni;

Cist a vytvatet rizné formy grafického zndzornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod.);

aplikovat znalosti o zakladnich tvarech predméta a jejich vzajemné poloze v roviné

1 prostoru;

efektivné aplikovat matematické postupy pii feSeni riiznych praktickych tkold
v béznych situacich.

Digitalni kompetence

Vzdélavani sméiuje k tomu, aby absolventi byli schopni se orientovat v digitalnim

prostiedi a vyuzivat digitalni technologie bezpecné, sebejisté, kriticky a tvotiveé pii praci, pii

uceni, ve volném cCase i1 pfi svém zapojeni do spolecenského zivota, tzn. ze absolvent:

ovlada potiebnou sadu digitalnich zatizeni, aplikaci a sluzeb, v€etné nastroji z oblasti
umgélé inteligence, vyuziva je ve Skolnim a pracovnim prostfedi i pii zapojeni do
veiejného zivota; digitalni technologie a zpusob jejich pouziti nastavuje a meéni podle



toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti a jak se méni jeho vlastni potieby nebo
pracovni prostiedi a nastroje;

ziskava, posuzuje, spravuje, sdili a sd¢luje data, informace a digitalni obsah v riznych
formatech v osobni ¢i profesni komunité; k tomu voli efektivni postupy, strategie a
zpusoby, které odpovidaji konkrétni situaci a tcelu;

vytvari, vylepsuje a propojuje digitalni obsah v riznych formatech; vyjadiuje se za
pomoci digitalnich prostiedki;

navrhuje prostfednictvim digitalnich technologii takova feSeni, ktera mu pomohou
vylepSit postupy ¢i technologie i jejich Casti; dokaze poradit ostatnim s béznymi
technickymi problémy;

vyrovnava se s proménlivosti digitalnich technologii a posuzuje, jak vyvoj technologii
ovliviiuje spolecnost, osobni a pracovni zivot jedince a zivotni prostiedi, zvazuje
rizika a pfinosy;

pfedchazi situacim ohroZujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohrozujicim jeho
télesné a duSevni zdravi i1 zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni
informaci v digitalnim prostiedi jedna eticky, s ohleduplnosti a respektem k druhym.



Ukoncovani studia

Zpisob ukonceni vzdélavani

e maturitni zkouska

Potvrzeni dosazeného vzdélani

e maturitni vysvédceni

Stupen dosazeného vzdélani
e stiedni vzdélani s maturitni zkouSkou

e Kuvalifika¢ni troven EQF: 4

Zpisob ukoncovani studia

Studium je zakoncCeno maturitni zkouskou, kterd se kond podle zakona ¢. 561/2004
(Skolsky zékon) v platném znéni.

Dokladem o ziskani stiedniho vzdé€lani je vysvédceni o maturitni zkousce.
Maturitni zkouska se sklada z téchto casti:
Spolec¢na ¢ast:

o Cesky jazyk a literatura - didakticky test

o Anglicky jazyk - didakticky test nebo Matematika - didakticky test
Profilova cast:

Pocet zkouSek profilové casti maturitni zkouSky se fidi Opatfenim €. 2 ministra
Skolstvi, mladeZze a télovychovy, ¢j. MSMT-11493/2017-1.

Reditelka §koly uréi nabidku povinnych zkousek, jedna z povinnych zkousek musi byt
konana formou praktické zkousky, nebo formou maturitni prace a jeji obhajoby pied zkuSebni
maturitni komisi.

V profilové ¢asti jsou urceny tyto zkousky:
e Cesky jazyk a literatura - pisemné prace a ustni zkouska

e Anglicky jazyk - pisemna prace a ustni zkouska (pokud si zak tento predmét zvolil ve
spole¢né ¢asti maturitni zkousky)

e (Obalova technika - ustni zkouska
e Blok odbornych pfedmétl - ustni zkouska

e Maturitni prace s obhajobou z odbornych pfedméti



Ucebni plan

redmt po é et ty denn.i ch | pog .et hodin za | Pocet tydennich hodin v ro¢niku
hodin za studium |studium celkem] | 2. 3. 4.
Cesky jazyk 11 355 3 3 3 2
Anglicky jazyk 13 417 4 3 3 3
Anglicka konverzace 2 66 0 1 1 0
Zaklady spolecenskych veéd 3 99 2 1 0 0
D¢jepis 2 66 2 0 0 0
Fyzika 3 99 2 1 0 0
Chemie 2 66 1 1 0 0
Ekologie 1 33 1 0 0 0
Matematika 15 483 4 4 4 3
Literatura 6 190 1 1 2 2
T¢lesna vychova 8 256 2 2 2 2
Informatika 3 99 2 1 0 0
Ekonomika 4 124 0 0 2 2
Volitelny seminar 2 58 0 0 0 2
Navrhové kresleni 4 124 0 0 2 2
Konstrukce obali 4 132 2 2 0 0
Technologicka cviceni 9 285 0 3 3 3
Obalové technika 6 190 0 2 2 2
Tiskové techniky 6 190 0 2 2 2
Graficky design 4 124 0 0 2 2
Prakticka realizace 4 124 0 0 2 2
Vytvarnd ptiprava 4 132 2 2 0 0
Pismo 2 66 2 0 0 0
Digitalni fotografie 2 66 2 0 0 0
Pocitacova grafika 8 256 2 2 2 2
soucet 128 4100 34 31 32 31

Zavaznost vyucovacich pfedméti

V prfedmétu Volitelny semindi si zaci zvoli tematickou napln z nabidky uvedené
v osnovach danych pfedméti. VSechny ostatni predméty jsou povinné.



Poznamky k u¢ebnimu planu

V ramci organizace vyuky jsou nckteré¢ predméty déleny na skupiny nebo se tfidy
ze stejnych i raznych ro¢nikd ¢i obord spojuji. Pii stanoveni pocétu a velikosti skupin je
zohlednéno zejména:

e didakticka a metodickd naro¢nost predmétu,

e podpora vzajemného uceni zak,

e pozadavky na bezpecnost a ochranu zdravi zak,
e charakter osvojovanych védomosti a dovednosti,

e efektivita vzdélavaciho procesu z hlediska stanovenych cilii vzdélavani i z hlediska
ekonomického,

e pozadavky na prostorové a materialni zabezpeceni vyuky,

e specifika zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zaka nadanych.
Vseobecné vzdélavaci predméty

V predmétech Cesky jazyk, Komunikace, Literatura, Matematika, D&jepis, Zaklady
spolecenskych véd, Fyzika, Chemie, Ekologie, Télesnd vychova, Informatika, Ekonomika
a Volitelny seminaf jsou vyucovani zaci vSech oborti po jednotlivych rocnicich se stejnym
obsahem a uéebnim planem dle SVP. Podle podtu zaki se ro¢nik déli na dvé skupiny.

Anglicky jazyk a Anglicka konverzace jsou v ro¢niku rozdélen do tfi aZ ¢tyf skupin
dle vstupni Grovné znalosti jazyka.

Odborné piredméty

V ptredmétech Navrhové kresleni, Konstrukce oball, Technologicka cviceni, Obalova
technika, Tiskové techniky, Graficky design, Prakticka realizace, Vytvarnd ptiprava, Pismo,
Digitalni fotografie a Pocitatova grafika mohou byt Zzaci pro nizky pocet zaki ve ttidach
spojeni napii¢ rocniky a predméty jsou vyucovany jako dvouttidka s dirazem na vzijemné
uceni a hodnoceni zak.
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